
KLAUZULA INFORMACYJNA
Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika 

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). informuję, iż:
1. [bookmark: _GoBack]Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Prudnik/Gminny Zarząd Oświaty                           i Wychowania w Prudniku, 48-200 Prudnik, Rynek 1, tel. 77 406 82 65 reprezentowany przez Dyrektora.
2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogą Państwo kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: rodo@oswiata-prudnik.pl.  
3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze tj. dofinansowania kosztów kształcenia młodocianego pracownika na podstawie Ustawy z dnia 14.12.2016 r. Prawo Oświatowe, Ustawy z dnia 7.09.1991 r. o systemie oświaty, art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
4. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji powyższych celów, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa. 
5. Dane osobowe nie będą profilowane, przetwarzane w sposób zautomatyzowany, przekazywane do państw trzecich/organizacji międzynarodowych oraz udostępniane podmiotom innym niż uprawnione na podstawie przepisów prawa (np. podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej).
6. Osoba, której dane dotyczą ma prawo : dostępu do swoich danych osobowych, żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku gdy dane są nieprawidłowe lub niekompletne, żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) – w poszczególnych przypadkach, żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, przenoszenia danych, sprzeciwu wobec niewłaściwego przetwarzania danych.
7. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody  przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie; cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, zgodnie z obowiązującym prawem.
8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest niezbędne do dofinansowania kosztów kształcenia młodocianego pracownika. Konsekwencją niepodania danych jest brak możliwości rozpatrzenia wniosku.
9. Dane osobowe ucznia, niezbędne do rozpatrzenia wniosku, Administrator otrzymuje od pracodawcy ubiegającego się o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika. 


Informuję, że zapoznałem/am się z treścią klauzuli informacyjnej. 


    					                             .………………………………………
                                                                                                                                      (data i podpis pracodawcy)
